
Al Direttore Generale ASUR 

Dott. Nadia Storti 

Direttore Area Vasta n° 5 

Dott. Massimo Esposito 

E p.c.  Sindacato NurSind/CSG Ascoli Piceno
Il/la sottoscritto/a …………………………..……………………………………………………………………………….

nato/a …………………………………………. prov. (………), il ………..………………………………………………

residente a ……………………………………… prov. (………), in via ……………………………………………….. 
n° …………, CAP .………………, recapito telefonico ……………………..……………………………….…………… 

codice fiscale ………………………………………… con qualifica di …………………………………………………..
CHIEDE

di essere stabilizzato/a come previsto dalla lett.b) comma 268 art.1 Legge 234/2021
A tale scopo, dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n° 445/2000, di essere in possesso dei seguenti requisiti:

a. di essere in servizio con contratto di lavoro a tempo determinato, presso l’Asur Area Vasta5;
b. essere stato/a assunto/a mediante una procedura di selezione pubblica a tempo determinato, nel profilo di infermiere, ovvero attingendo ad una graduatoria a tempo indeterminato riferita ad una procedura concorsuale ordinaria, come di seguito specificato (indicare ente e provvedimento):
……………………………………………………..………...………………………………………….…………..
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………..………...………………………………………….…………..

………………………………………………………………………………………………………………………

           ………………………………………………………………………………………………………………………
c. aver maturato almeno 18 mesi di servizio nel profilo oggetto della richiesta di stabilizzazione, di cui almeno 6 mesi dal 31 gennaio 2020 al 30 giugno 2022 come di seguito specificato (indicare i profilo professionale, periodi, ente):
…………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………… 

Inoltre, dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n° 445/2000: 

· di essere cittadino/a italiano/a;

· di essere fisicamente idoneo/a alle mansioni connesse con il posto oggetto della selezione di stabilizzazione; 
· di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti o in corso;

· non essere stato destituito dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito di provvedimento disciplinare o dispensato dalla stessa per persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto da un impiego pubblico ai sensi della normativa vigente;

Rimanendo a disposizione per eventuali e necessarie integrazioni, saluto cordialmente.

Luogo e data ………………………………….

FIRMA ………………………………………………..
Allegati: fotocopia di un documento di riconoscimento
2

